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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRAS

SOCIALINIO DARBO ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Socialinio darbo organizatorius yra specialistas.
(pareigybés pavadinimas)  (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — A (A2).
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

Il. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. Pareigybés iSsilavinimas — biitinas socialiniy moksly studijy srities ir socialinio darbo
krypties ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu i$silavinimu arba aukstasis koleginis issilavinimas su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu.

6.2. Darbuotojas turi biiti susipazings Su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialines paslaugas, jy teikimo organizavimg
bei iSmanyti dokumenty rengimo taisykles.

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. Informuoja ir konsultuoja asmenis socialiniy paslaugy gavimo, organizavimo ir teikimo
Klausimais.

7.2. Organizuoja, koordinuoja bei kontroliuoja individualios priezitiros darbuotojy, slaugytojy
padéjéjy, slaugytojo, kineziterapeuto dirbanciy pagal projekta Nr. 07-003-P-0001 ,Integralios
pagalbos teikimas ir plétra Lietuvos savivaldybése™, darbg ir teikia duomenis Europos socialinio
fondo agentdirai.

7.3. Organizuoja darbuotojy, dirbanc¢iy pagal projekta Nr. 07-003-P-0001 ,,Integralios pagalbos
teikimas ir plétra Lietuvos savivaldybése®, pasitarimus.

7.4. Sudaro darbuotojy, dirbanciy pagal projekta Nr. 07-003-P-0001 ,,Integralios pagalbos
teikimas ir plétra Lietuvos savivaldybése®, darbo grafikus ir klienty individualius socialinés globos
planus.

7.5. Sudaro darbuotojy, dirbanc¢iy pagal projektg Nr. 07-003-P-0001 ,,Integralios pagalbos
teikimas ir plétra Lietuvos savivaldybése* , kasmetiniy atostogy eile ir pateikia personalo specialistui.

7.6. Renka ir sistemina duomenis, formuoja asmens (Seimos) klienty bylas.

7.7. Konsultuoja asmenj prizitrin€ius Seimos narius ir artimuosius giminaicius dél tinkamos
asmens prieziliros namuose ir asmeniui biitiny sveikatos priezitiros paslaugy.



7.8. Informuoja asmens globéjus, rapintojus ir kitus artimuosius giminai¢ius apie kliento
sveikatos biikleés pasikeitima, ar kitas aplinkybes.

7.9. Bendradarbiauja su sveikatos priezitros jstaigomis ir kitomis institucijomis, kad asmeniui
biity organizuotos reikalingos sveikatos prieziiiros paslaugos.

7.10. Vadovaujasi zmogiskosiomis vertybémis, santykius su paslaugy gavéjais grindzia
abipusés pagarbos, tarpusavio supratimo ir sutarimo principais.

7.11. Teikia informacijg ir pasitilymus jstaigos direktoriui dél integralios pagalbos (dienos
socialiné globa ir slauga) ir dienos socialinés globos paslaugy teikimo asmens namuose sustabdymo
ar nutraukimo asmenims, nesilaikantiems paslaugy teikimo sutartyje numatyty jsipareigojimy.

7.12. Teikia duomenis (pasibaigus ménesiui) Siauliy miesto savivaldybés administracijos
Socialiniy paslaugy skyriui apie suteiktas paslaugas ir Siauliy miesto savivaldybés socialiniy
paslaugy centro socialinio darbo organizatoriui, atsakingam uz statistinius duomenis.

7.13. Suveda duomenis apie suteiktas paslaugas ] socialinés paramos informacing sistema
(SPI1S).

7.14. Pildo asmeny praSymus gauti Europos pagalbos labiausiai skurstantiems asmenims fondo
paramg (,,Maisto bankas®).

7.15. Vykdo kitus teisétus Siauliy miesto savivaldybés socialiniy paslaugy centro direktoriaus
pavedimus bei nurodymus, susijusius su pareigybés funkcijomis.

SusipaZinau ir pareigybés apraSyma gavau:

(vardas, pavarde, parasSas, data)



